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Polska Federacja Zwigzkowa Pracownikow Socjalnych i Pomocy Spolecznej, jako
wnioskodawca petycji nr 317 dotyczacej dodatku motywacyjnego dla wykluczonych
pracownikéw realizujacych zadania okre§lone w niektérych ustawach — w zwigzku
z wyznaczonym na dzien 28.04.2026 r. terminem posiedzenia Komisji, pragnie zwrdci¢
Panstwa uwagg na tre$¢ odpowiedzi Premiera na dezyderat nr 149 Sejmu RP w tej sprawie.

W ocenie naszej organizacji, odpowiedz udzielona przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej, pomimo posiadanych informacji, pozostaje niepelna i nie wyczerpuje
zakresu stanowiska wyrazonego w dezyderacie.

Po pierwsze bowiem - o ile Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej moze
nie dysponowaé danymi dotyczgcymi liczby pracownikéw realizujacych zadania z zakresu
niektorych ustaw okre§lonych w petycji, to posiada obecnie dane o liczbie etatow 1 osob
zatrudnionych do realizacji $wiadczen rodzinnych oraz $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego. W grudniu 2025 r. Ministerstwo zbieralo takie dane we wszystkich gminach
w Polsce. W sprawozdaniu zostaly réwniez ujete osoby, ktére nie otrzymuja dodatku
motywacyjnego w oparciu o przedmiotowe uchwaty Nr 62 i 63 Rady Ministrow z dnia 19
czerwca 2024 r., na mocy ktorych przyznano ww. dodatek pracownikom jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej. W dniu 3 marca 2026 r. w ramach dostgpu do
informacji publicznej wystgpiliémy do MRPiPS o ww. dane. Z uzyskanej w dniu 17 marca
2026 r. odpowiedzi (w zalgczeniu) jednoznacznie wynika, ze na 31 pazdziernika 2025 r.
tgczna liczba os6b realizujgcych $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;,
ktérzy nie otrzymujg ww. rzagdowego dodatku motywacyjnego to 5406 pracownikéw, co
potwierdza, iz Programy dofinansowania zaplanowane na ok. 133 tys. pracownikow
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej (JOPS) posiadaja jeszcze bezpieczng
rezerwe, w ramach ktorej mozliwe jest uwzglednienie ww. pomietych pracownikéw.

W drugiej kolejnosci wskaza¢ nalezy, ze odpowiedz na dezyderat nie zawiera
oczekiwanej od strony rzagdowej informacji o kwocie niewykorzystanych srodkéw w 2024 r.
na ww. dodatki w ramach realizacji uchwaly nr 62 Rady Ministrow z dnia 19 czerwca 2024 r.
w sprawie ustanowienia rzagdowego programu ,,.Dofinansowanie wynagrodzeni pracownikow
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata
2024-2027. Po przeprowadzeniu analizy odpowiedzi na interpelacje poselskie dotyczace
ww. dodatku motywacyjnego, ustaliliémy, ze: realizacj¢ wyplaty dodatkéw w programie
rzadowym przyjetym uchwatg 62 ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”
w 2024 1. zarezerwowano $rodki w wysokosci 960 200 tys. zt. (odpowiedZ na interpelacje nr
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3647). Z kolei rzeczywiste wydatki w ramach w/w uchwaty 62 w 2024 r. wyniosty 873 233
tys. zt. (odpowiedz Ministra Finans6w na interpelacj¢ 9720). A zatem - kwota
niewykorzystanych $rodkéw za 2024 r. na realizacj¢ uchwaly nr 62 to 86 967 tys. zi. Na
2025 r. zarezerwowano z kolei 1.920.400 tys. zi, a rzeczywiste wydatki wyniosty
1.731.385 tys. zl. (odpowiedZ Ministra Finans6w na dostep do informacji publicznej) — kwota
niewykorzystanych srodkow to 189.385 tys. ztk.

Powyisze dane potwierdzaja wprost, Ze bez dodatkowych nakladéw finansowych
istnieje mozliwo$§¢ objecia dodatkiem wykluczonych pracownikéw w ramach juz
zabezpieczonego budzetu.

Po trzecie — po raz kolejny Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
konsekwentnie argumentuje brak przyznania dodatkéw motywacyjnych m.in. pracownikom
$wiadczen rodzinnych faktem, Ze na obshuge tych zadan przyznawane sg juz srodki w ramach
zadan zleconych. Pomingwszy bardzo istotny fakt, iz ww. $rodki nie pozwolitby zabezpieczy¢
nawet podstawowe] obstugi ww. zadan i okreslonych §wiadczen, a wigc tym bardziej kwoty
odpowiadajacej wysokosci dodatku motywacyjnego - to zauwazy¢ nalezy, ze twierdzenie to
jest nickonsekwentne. Z art. 18 ustawy o pomocy spotecznej wynika bowiem, Ze w ramach tej
ustawy dotowane s3 takze zadania gminy zlecone z zakresu administracji rzgdowej, co nie
stoi w tym przypadku na przeszkodzie w wyplacie dodatkéw motywacyjnych dla tychze
pracownikow.

W czwartej kolejno$ci naszego podsumowania - chcieliby$my poinformowaé Panstwa,
ze wyrokiem Sadu Rejonowego w Jarostawiu z 12 grudnia 2025 r.,, IV Wydzial Pracy
(sygn. akt IV P 38/25 — wyrok prawomocny), sad w pelni podzielil nasza argumentacj¢
i przyznal pracownikowi realizujgcemu wylgcznie zadania z zakresu $wiadczefn rodzinnych
(bez zadan z pomocy spolecznej) kwote odpowiadajacg wysokosci dodatku motywacyjnego
za wnioskowany okres. Pracownik ten zostal pozbawiony ww. dodatku w sposob nieprawny —
orzekt Sad. Strona rzadowa zna to orzeczenie i jest Swiadoma ryzyka masowych pozwow
pracownikéw wykluczonych z dodatku, ktére to pozwy skladaja juz kolejni pracownicy.
Zamiast jednak dokonaé okre§lonej zmiany w ww. uprawnieniu, skupia si¢ obecnie na
pouczaniu urzedow wojewddzkich w tym zakresie i krytyce sadu, ktory orzekl wbrew
stanowisku resortu.

Zdaniem naszej organizacji, biorgc pod uwage mozliwe skutki, w tym finansowe
pozwéw i istniejacg nadal mozliwo$¢ przyznania ww. dodatkéw wykluczonym pracownikom
w ramach zabezpieczonych $rodk6w na ten cel — najbardziej efektywnym rozwiazaniem,
pozostajgcym w stusznym interesie Rzeczypospolitej Polskiej i jej obywateli, byloby
dokonanie zmian prawnych w zakresie dostgpu do §wiadczenia.

Niemniej, wobec niezadowalajgcej tj. niepelnej i wprowadzajacej w blagd odpowiedzi
na wystosowany dezyderat — swoistym minimum w toku rozpatrywania niniejszej petycji,
byloby zgodnie z art. 159 ust. 6 Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej - ponowienie
dezyderatu do Premiera RP, o co wnosimy.
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